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Quiénes deben asistir 

CEOs y Directores de diversas áreas que deseen interactuar directamente con uno de los 
máximos referentes en estrategia y liderazgo del mundo. 

Líderes de iniciativas de Innovación que necesiten herramientas para implementar los nuevos 
negocios dentro de sus empresas. 

Servidores públicos y líderes de empresas medianas en crecimiento interesados en conocer las 
herramientas necesarias para lograr una ejecución exitosa de la estrategia.

Antes de la sesión presencial, usted recibirá los siguientes 
artículos seleccionados de Harvard Business Review, para 
una mejor preparación de la jornada interactiva: 

Liderazgo: John Kotter, Leading Change: Why Transformation Efforts Fail

Ejecución: Robert Kaplan, Mastering the Management System'
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